o
Bl SCHMOLLNER HEIM

BETRIEBSGESELLSCHAFT mbH

Stellenausschreibung | WOHN. UND BETREUUNGSZENTRUM
Assistenzkraft Pflegeservice — Seniorenheime ’
m/w/d B SENIORENHEIM ,AM BRAUEREITEICH”

I SENIORENHEIM , AM BRUCKENPLATZ”

o . . . . «
Einrichtung(en)/Bereich: Seniorenheim ,,Schloss Lébichau B SENIORENHEIM ,SCHLOSS LOBICHAU”

I TAGESPFLEGE ,LOHSENPARK”

Zeitpunkt: ab sofort bzw. _ Bl PFLEGEDIENST ,LOHSENPARK"
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Die SHBG mbH ist ein mittelsténdisches gemeinnitziges Unternehmen, dessen Gesellschafter das
Klinikum und der Landkreis Altenburger Land sind. Wir betreiben in diesem Landkreis drei
Seniorenheime, einen Pflegedienst und eine Tagespflege, sowie ein Wohn- und Betreuungszentrum
mit angeschlossenem ambulant betreutem Wohnen, letzteres als eine Einrichtung der
Eingliederungshilfe.

Unser Anforderungsprofil:

¢ Einhaltung unserer Grundwerte und des Verhaltenskodex, die auf unserer Homepage 6ffentlich
sind

e Bereitschaft zu flexiblen Diensten im Wechsel-Schicht-System (Friih-Spat-Nachtschicht)

¢ Hauswirtschaftliche Tatigkeiten in der Einrichtung (keine FuRBboden- und Fensterreinigung)

o Mitwirkung bei der Getranke- und Speisenzubereitung

e Unterstutzung der Pflege- und Betreuungskunden bei alltdglichen Situationen

e Beteiligung an der Herstellung von Sicherheit und Lebensqualitat, sowie Wohlbefinden und
Selbstbestimmung unserer Pflege- und Betreuungskunden

¢ Einhaltung von Hygieneanforderungen

¢ Umsetzung unserer Qualitdtsmafnahmen und mitwirken am Erscheinungsbild der Einrichtung

Folgende Voraussetzungen sind zu erfillen:

e nach Mdglichkeit eine Qualifizierung im hauswirtschaftlichen Bereich, auch Quereinsteiger —
und Neueinstiege moglich

e positive Haltung gegentber kranken, gehandicapten und betagten Menschen, sowie Interesse
an ihrer Lebensgeschichte

e soziale Kompetenz und hohe kommunikative Fahigkeiten und Empathie

¢ Phantasie, Kreativitat und Flexibilitat

e Geduld im Umgang mit verhaltensbedingten Besonderheiten infolge von dementiellen und
psychischen Krankheiten oder geistigen Einschrankungen

e Zuverlassigkeit, Initiative und Einsatzbereitschaft

¢ Teamfahigkeit, offene und freundliche Personlichkeit, sowie ein gepflegtes Erscheinungsbild

Wir bieten neben einer offenen, féordernden und wertschatzenden Unternehmenskultur:

e einen unbefristeten Arbeitsvertrag fir ein vielfaltiges, abwechslungsreiches und interessantes
Aufgabengebiet

e attraktive Vergitung (unter Berlicksichtigung der Berufserfahrung bis zu 17,43 €/Std. inkl.
Jahressonderzahlung), planméaRige regelméafige Vergitungssteigerungen

e Dbetriebliche Krankenzusatzversicherung, betriebliche Altersversorgung (u.a.
Zusatzversorgungskasse Thiringen), arbeitgeberfinanzierte betriebliche



Krankenzusatzversicherung mit kontinuierlichen finanziellen Leistungen fur Physiotherapie,
Zahnersatz- und Zahnvorsorgeleistungen, Sehhilfen
e Arbeitszeit nach Vereinbarung bis zu 30 Std./ Woche, bis zu 30 Tage Jahresurlaub
e Einsatz nach abgestimmtem Dienstplan (3-Monatsdienstplan)
e vielfaltige interne und externe Fortbildungsmadglichkeiten, u.a. laufendes flexibles E-Learning
o auf lhre Qualifikation und Erfahrungen zugeschnittene Einarbeitung
e eine moderne Einrichtung mit guter Ausstattung an Hilfsmitteln und PC-Technik, freies WLAN
o kostenfreie Parkplatze am Haus sowie eine gute Anbindung mit dffentlichen Verkehrsmitteln
e bevorzugte Aufnahme von pflegebedurftigen Angehdrigen in allen unseren Pflegeeinrichtungen

Erforderliche Unterlagen:

Zeugnisse und Berufsurkunde, sonstige Qualifikationsnachweise (entsprechend Stellenprofil), im Zuge
der Einstellung ein aktuelles Fiihrungszeugnis ohne Eintrag

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung unter Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung an karriere@shbg.de oder auch schriftlich z.H. Frau Richter.
Fir eventuelle Fragen kbénnen Sie uns auch gern unter 034491/ 67-411 erreichen.

Die Personenbezeichnungen gelten fur alle Geschlechter.


mailto:karriere@shbg.de

